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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Szálka Község Önkormányzata egy meghatározott értékelési szempontsor alapján felkéri a 
Szálkai Óvoda vezetőjét a nevelési év eredményeiről szóló éves beszámoló elkészítésére. 
 
Az előterjesztés mellékletét képezi a szempontsor. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati 
javaslat elfogadására. 
 
 
Szálka, 2015. május 19. 
 
 
            Pálfi János  
          polgármester 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Határozati javaslat 
 
 
 
A Szálka Község Önkormányzat Képviselő-testülete a 2015/2016. nevelési év értékelésének 
szempontjait a határozat melléklete szerint elfogadja, s felkéri a Szálkai Óvoda vezetőjét, 
hogy beszámolóját az elfogadott szempontsor alapján készítse el. 
 
 
Határidő: 2016. május 25. 

    a beszámoló elkészítésére: 2016. július 15. 
Felelős: Pálfi János polgármester 



Szálka Község Önkormányzata Képviselő-testületének . ../2016. (….) határozatának 
melléklete 

 
A 2015/2016. nevelési év értékelésének szempontjai 

 
 
 
 
I. A nevelőmunka feltételei: 
 
 
A. Személyi feltételek: 

1. Pedagógus-létszám változása  
(belépő és távozó pedagógusok, pályakezdők száma, a távozás oka) 

2. Képzettség alakulása, pedagógus továbbképzési terv teljesülése 
(egyetemen/főiskolán továbbtanulók száma, támogatott és támogatás nélküli 
továbbképzésen résztvevők száma, tapasztalatok) 

3. Pedagógiai munkát közvetlenül segítők létszáma 
4. Korrekciós igények 

 
B. Tárgyi feltételek: 

1. Épületfeltételek, kihasználtság 
(felújítás) 

2. Eszköz- és felszerelési jegyzékben foglaltak megvalósulása 
(nagyobb eszközbeszerzések) 

 
C. Anyagi feltételek:  

1.  A bérjellegű és a dologi költségek alakulása, a szakmai feladat elláthatósága 
2. Külső források elnyerésére tett intézkedések, eredmények  

(konkrét összeggel, pályázatok bemutatása is) 
3. Térítési díj fizetésével kapcsolatos tapasztalatok 

 
 

D. Az intézmény működtetésével összefüggő tevékenységek: 
1. Gazdálkodási tevékenység 
2. Takarítás, karbantartás 
3. Étkeztetés 

 
 
 
II. Gyermekek létszáma: 
 

1. Létszámváltozás 2015. szeptember 1. és 2016. június 15. között 
(érkezők, távozók száma, az érkezés és a távozás okai) 

2. A 2016. áprilisi beiskolázás és az óvodai beiratkozás tapasztalatai  
(iskolaérettség alakulása, az óvodából a továbblépés iránya) 

 



 
III. A nevelőmunka értékelése: 
 

1. A nevelőmunka eredményei, nehézségei (a munkatervben és a pedagógiai 
programban kitűzött feladatok alapján) 

2. Sajátos nevelési igényű gyermekek ellátása (résztvevők száma, eredményesség) 
3. Beilleszkedési, tanulási és magatartási zavarral küzdő gyermekek és fejlesztésük 

(résztvevők száma, eredményesség) 
4. Szakszolgálati tevékenység (logopédia, gyógytestnevelés; résztvevők száma, 

eredményesség) 
5. Az intézményi esélyegyenlőségi programban foglaltak teljesítése, hátrányos 

helyzetűek integrálása (felzárkóztató, fejlesztő tevékenység) 
6. Gyermekvédelmi munka  
7. Balesetek és hiányzások alakulása 
8. Választható tevékenységi formák   
9. Szabadidős programok 
10. Az intézmény ellenőrzési tapasztalatai  
11. Intézményértékelés (mérés-értékelés, elégedettségi mérések) 
12. Egyéb intézményi sajátosságok, tapasztalatok 

 
 
IV. Az intézmény kapcsolatai: 
 

1. Fenntartó, települési önkormányzat, polgármesteri hivatal 
2. Szülők (panaszkezelés)  
3. Szülői szervezet 
4. Szolgáltató intézmények: szakszolgálatok, szakmai szolgáltatók, egészségügyi 

szolgáltatók, családsegítő, gyermekvédelmi szolgálat, egyéb szolgáltatók 
5. Köznevelési, kulturális és sportintézmények 
6. Egyéb kapcsolatok 

 
 
V. A 2016/2017. nevelési évre tervezett legfontosabb feladatok:   
 
 
VI. Kérések, javaslatok a fenntartó, illetve a települési önkormányzat felé:  
 
 
VII.  Óvodák személyi feltételei (2015/2016.) 
 
 
VIII. Az óvodák 2015/2016. nevelési évi fontosabb mutatói 
 
 
IX. Hátrányos helyzetű gyermekek létszáma 
 
X. Pályázatok (2015/2016.) 


