
 

E l ő t e r j e s z t é s 

Szálka Község Önkormányzata Képviselő-testületének 2013. július 10-i ülésére 
 
Tárgy: Javaslat a Szekszárdi 1. Számú Óvoda Kindergarten 2013/2014. nevelési évi 
óvodai csoportjaira  
Előterjesztő: Pálfi János polgármester 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
Az alábbi előterjesztés Szekszárd és Szálka Óvodafenntartó Társulás Társulási Tanácsának 
2013. júliusi ülésére készült.  
 
Kérem, a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést szíveskedjék megtárgyalni és a 
határozati javaslatot elfogadni. 
 
Szálka, 2013. július 4. 
                          

  Pálfi János  
polgármester 

 

 

Határozati javaslat 
 

Tárgy: Javaslat a Szekszárdi 1. Számú Óvoda Kindergarten 2013/2014. nevelési évi óvodai 
csoportjaira  

 
 

Szálka Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a 1. számú Óvoda Kindergarten 
2013/2014. nevelési évi óvodai csoportjairól szóló előterjesztéssel egyetért, és azt a Szekszárd 
Szálka Óvodafenntartó Társulás Társulása Tanácsa számára elfogadásra javasolja.  
 
Határidő: azonnal. 
Felelős: Pálfi János polgármester  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Előterjesztés Szekszárd és Szálka Óvodafenntartó Társulása 
Társulási Tanácsa  

 
2013. július ..-i ülésére 

 
 
 
Tárgy: Javaslat a Szekszárdi 1. Számú Óvoda Kindergarten 2013/2014. nevelési évi 
óvodai csoportjaira  
 
Előterjesztő: Horváth István elnök 

Előterjesztést készítette: dr. Horváth Annamária oktatási referens 
 
 
 

Tisztelt Társulási Tanács! 
 
 
Az óvodai beiratkozás 2013. április 22-23-án lezajlott, eredményét, valamint az óvodáskorú 
gyermekek létszámát a statisztikai adatok alapján az előterjesztés 1. számú melléklete 
szemlélteti. 
 
Az adatok alapján nem kell módosítani az engedélyezett csoportok számát.  
 
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (Nkt.) 1. számú melléklete 2013. 
szeptember 1-től újraszabályozta a nevelési-oktatási intézményekben alkalmazott vezetők 
kötelező létszámát, 2. számú melléklete pedig a pedagógiai munkát közvetlenül segítő 
finanszírozott álláshelyeket és ezek számát. Az Nkt. 5. számú melléklete módosítja továbbá a 
vezetők és a helyettesek kötelező óvodai foglalkozásának számát is.    
 
Az óvodák esetében a korábbi szabályozás csak a dajka álláshelyet sorolta a pedagógiai 
munkát közvetlenül segítő álláshelyek közé, míg az intézményenként egy álláshelyet jelentő 
óvodatitkár az egyéb álláshely kategóriába tartozott. 
Az előterjesztés 2. számú melléklete számszerűen mutatja a változást az előző évekhez 
képest, illetve részletesen szemlélteti a tervezett létszámokat. 
 
A pedagógus álláshelyek tervezésének szempontjai a következők: 

- a teljes intézményre egy vezető és egy fejlesztőpedagógus álláshely, valamint 
- valamennyi óvodai csoport részére két óvodapedagógus álláshely biztosított.  

 
A Magyarország 2013. évi központi költségvetéséről szóló 2012. évi CCIV. törvény alapján a 
pedagógusok, illetve a nevelőmunkát közvetlenül segítők bére a központi költségvetés által 
oly módon finanszírozott, hogy a központi költségvetés átlagbéralapú támogatást biztosít a 
fenntartó települési önkormányzat, társulás részére a bér és az ehhez kapcsolódó, 27 %-os 
mértékkel számított szociális hozzájárulási adó kifizetéséhez. A pótlólagos igénybenyújtásra 
van lehetőség.  
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Ennek megfelelően a pedagógiai munkát közvetlenül segítő álláshelyek tervezésének 
szempontjai a következők: 

- valamennyi lehetséges álláshely engedélyezése a finanszírozott létszámmal, kivéve 
- a rendszergazda álláshelyeket, melyeket az óvoda csak fél álláshelyre igényelne (az 

adott feladat ennyivel ellátható, nincs annyi számítógép, mint egy iskola esetében). 
 
A javaslatot Szekszárd Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Humán Osztálya az 
intézményvezetővel egyeztette. 
 
 
Kérem a Tisztelt Tanácsot az előterjesztés megtárgyalására és a határozathozatalra.   
 
 
Szekszárd, 2013. június 27.      
 
 
 
         Horváth István 
          elnök 
 
 
 



 

Határozati javaslat 
 
 

Határozat tárgya: A Szekszárdi 1. Számú Óvoda Kindergarten 2013/2014. nevelési évi óvodai 
csoportjai 
 
 

I. Szekszárd és Szálka Óvodafenntartó Társulása Társulási Tanácsa a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 13. § (1) bekezdése, 
valamint a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (Nkt.) 83. § (2) 
bekezdése alapján az alábbiak szerint hagyja jóvá a Szekszárdi 1. Számú Óvoda 
Kindergarten 2013/2014. nevelési évi óvodai csoportjainak indítását: 

 
1.  Az 1. Számú Óvoda szekszárdi feladat-ellátási helyein 10 óvodai csoport – ebből 4 

német nemzetiségi csoport – indulhat 22 óvodapedagógus, valamint 1 óvodatitkár, 10 
dajka, 2 gondozó és takarító, 3 pedagógiai asszisztens, 0,5 óvodapszichológus, illetve 
0,5 rendszergazda (összességében 22 pedagógus és 17 pedagógiai munkát közvetlenül 
segítő) álláshellyel. A jogszabályi rendelkezések változására tekintettel 6 pedagógiai 
munkát közvetlenül segítő álláshely bővítésére kerül sor. 
 

2.  Az 1. Számú Óvoda szálkai feladat-ellátási helyén 1 óvodai csoport indulhat 2 
óvodapedagógus, valamint 1 dajka (összességében 2 pedagógus és 1 pedagógiai 
munkát közvetlenül segítő) álláshellyel.   
 

Az 1. Számú Óvodában tehát összesen 11 óvodai csoport indulhat 24 pedagógus és 18 
pedagógiai munkát közvetlenül segítő álláshely biztosításával. 
 
 

II. A Tanács a 2013. szeptembertől decemberig történő időszak finanszírozására – 
amennyiben indokolt – 2013. szeptember 30-ig tér vissza. 

 
 
 

Határidő: 2013. július 15.,  illetve  2013. szeptember 30.     
Felelős: Horváth István elnök  
 
 
 
 



 

 

1. számú melléklet 
 

A 2013. áprilisi óvodai beíratás, illetve az óvodából az általános iskolákba beiratkozók adatai a  
2013/2014. nevelési évre 

 

Ssz. Óvoda 

Gyermek- 
szám 
(2013. 

január) 

Iskolába 
iratkozók 

száma 

Óvodában 
maradó 

tankötelesek 
száma 

Felvételi 
keret- 
szám1 

Jelentkezők 
száma 
(2013. 
április) 

Felvételt nyertek 
száma2 

Várható 
létszám3 

(2013. 
szeptember) 

1. 1. Sz. Ó. Szekszárd 240 58 26 69 69 55 + 14 előjegyzés 232 
2. 1. Sz. Ó. Szálka 19 6 2 10 6 6 20 

Összesen: 259 64 28 79 75 61 + 14 előjegyzés 252 
 

1Szekszárd Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének 30/2013. (II.28.) határozata alapján.  
2Az előjegyzésbe vett gyermekek 2014. szeptember 1-től mehetnek óvodába. 
3A 2013. májusi adatszolgáltatásig.  
 

 
Óvodai gyermeklétszám, csoportok száma nevelési évenként (az októberi statisztikák alapján, kivéve 2013/2014.) 

 

Ssz. Óvoda Férőhely 
2009/2010. 2010/2011. 2011/2012.  2012/2013. 2013/2014. (becslés) 

gyermekek 
száma 

csoport 
száma 

gyermekek 
sz. 

csoport 
sz. 

gyermekek 
sz. 

csoport 
sz. 

gyermekek 
sz. 

csoport 
sz. 

gyermekek 
sz. 

csoport 
sz. 

1. 
1. Sz. Ó. 
Szekszárd 

248 225 10 218 10 223 10 211 10 232 10 

2. 
1. Sz. Ó. 
Szálka 25 15 1 12 1 16 1 16 1 20 1 

Összesen: 273 240 11 230 11 239 11 227 11 252 11 
 
 



 

 

2. számú melléklet 
 
 

Pedagógus álláshelyek az óvodában 
 

Ssz. Óvoda 
Pedagógus álláshelyek száma 

2009/2010. 2010/2011. 2011/2012. 2012/2013. 2013/2014. 
1. 1. Sz. Ó. Szekszárd 22 22 22 22 22 
2. 1. Sz. Ó. Szálka 2 2 2 2 2 

Összesen: 24 24 24 24 24 
 
 
 
 

Pedagógiai munkát közvetlenül segítő álláshelyek az óvodában1 

 

Ssz. Óvoda 
Pedagógiai munkát közvetlenül segítő álláshelyek száma 

2009/2010. 2010/2011. 2011/2012. 2012/2013. 2013/2014. 

1. 1. Sz. Ó. Szekszárd 10 10 10 10 17 
2. 1. Sz. Ó. Szálka 1,5 1 1 1 1 

Összesen: 11,5 11 11 11 18 
 
1A 2009/2010. nevelési évtől a 2012/2013. nevelési évig csak dajka. (Az óvodákban más pedagógiai munkát 
közvetlenül segítő álláshely nem volt, az óvodatitkár nem ide tartozott.) 
 
 
 
 

A 2013/2014. nevelési évre tervezett álláshelyek1  
 

Ssz. Óvoda 
peda- 
gógus 

óvoda- 
titkár 

dajka 
gondozó 

és  
takarító  

ped. 
assz. 

pszicho-
lógus 

rendszer- 
gazda 

ped. 
munkát 
segítő 

összesen 

1. 
1. Sz. Ó.  
Szekszárd 

22 1 10 2 3 0,5 0,5 17 

2. 
1. Sz. Ó. 
Szálka 

2 - 1 - - - - 1 

Összesen: 24 1 11 2 3 0,5 0,5 18 
 

1Az Nkt. 2. számú mellékletének előírásai szerint 2013. szeptember 1-től: 
- óvodatitkár: 100 gyermek felett 1 fő,        
- dajka: csoportonként 1 fő, 
- gondozó és takarító: intézményenként 1 fő, telephelyenként, ha van három csoport 1 fő 
- pedagógiai asszisztens: 3 csoportonként 1 fő 
- óvodapszichológus: 1-500 gyermek 0,5 fő 
- rendszergazda: intézményenként 1 fő 

 


